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Atemschutz

Atemschutz sind Atemschutzgerate als personliche Schutzausristung zum Schutz des
Tragers/der Tragerin vor dem Einatmen von gesundheitsgefahrdenden oder
biologischen Stoffen aus der Umgebungsatmosphare oder vor Sauerstoffmangel bei

der Arbeit (= §15 PSA-V).
Neben den allgemeinen Bestimmungen des 1. Abschnitts PSA-V, wie die

+ allgemeinen Pflichten der Arbeitgeberinnen
+ Arbeitsplatzevaluierung, Bewertung und Auswahl von PSA und
+ Information und Unterweisung

sind PSA-spezifische Zusatzregelungen einzuhalten:

Gefahrenevaluierung

Arbeitgeberlnnen miissen Arbeitnehmerinnen Atemschutz zur Verfligung stellen, wenn fiir diese eine

oder mehrere der nachfolgenden Gefahren (> § 4 PSA-V) fiir die Atmung bestehen:

+ zu hohe Konzentration an gesundheitsgefahrdenden oder biologischen Stoffen in der

Umgebungsatmosphare
+ Sauerstoffkonzentration unter 15 Volumsprozent in der Umgebungsatmosphare

Bei der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren sind folgende Einfllisse auf die Arbeitnehmerlinnen

zu berlicksichtigen:

+ Korperliche Belastung

« Tragedauer pro Arbeitseinsatz

« Anzahl der Arbeitseinsatze pro Arbeitsschicht

« Lange von Pausen zwischen den Arbeitseinsatzen

« Belastende Einfliisse der Arbeitsumgebung wie Lufttemperatur, Luftfeuchtigkeit,

Strahlungswarme

Die Beschaftigung von Arbeitnehmerinnen mit Tatigkeiten, bei denen eine der angefiihrten Gefahren
besteht oder auftreten kann, ist nur bei Verwendung geeigneter personlicher Schutzausriistung

zulassig.

Das Tragen von Filtrierenden Atemschutzmasken (FFP2 und FFP3) flihrt zu einer erhéhten
korperlichen Beanspruchung. Eine wirksame MaRnahme sind Erholungen in der Form von
Unterbrechungen des Tragens der Atemschutzmasken.

Die Belastung des Organismus durch den erhohten Atemwiderstand beim Tragen von FFP
ist von Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern im Rahmen der Arbeitsplatzevaluierung zu
ermitteln, zu beurteilen und dagegen Mallnahmen zu setzen (§ 4 ASchG). Im Rahmen der
Gefahrdungsbeurteilung sollte berticksichtigt werden, ob auf Grund der Arbeitsschwere,

durch Umgebungseinflusse (Lufttemperatur, Luftfeuchte, Warmestrahlung), auf Grund der
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Bekleidungseigenschaften (z.B. durch Schutzkleidung) oder auch auf Grund individueller
Dispositionen der Beschaftigten eine geanderte Tragedauer angezeigt ist.

Bei der Arbeitsplatzevaluierung und beim Setzen von MaRnahmen ist entsprechend den
Grundsatzen der Gefahrenverhiitung (§ 7 ASchG) der Stand der Technik zu beachten. Als
Stand der Technik ist in diesem Zusammenhang die DGUV Regel 112-190. Sie enthalt im
Anhang 2 eine Tabelle mit Angaben zu Tragedauer und Unterbrechungen des Tragens von
Atemschutz und weiters auch die Anzahl der Einsatze pro Schicht (8h). Fur FFP ohne Ventil
zeigt die Tabelle 75 Minuten Tragedauer dann 30 Minuten Pause, max. 5 mal pro Schicht und
4 Schichten pro Woche. Die Angaben zur Tragedauer gelten fiir normale korperliche
Belastung, wie sie bei Tatigkeiten im Stehen jedenfalls anzunehmen ist. Bei geringerer
korperlichen Beanspruchung (sitzende Tatigkeit), konnte die Tragedauer erhoht werden,

nicht aber die Dauer der Arbeitsunterbrechung.

Auswahl

Atemschutz ist so auszuwahlen, dass die inhalative Einwirkung von gefahrlichen Stoffen zumindest
soweit minimiert wird, dass die Grenzwerte (MAK-, TRK-Werte einschlief3lich Kurzzeitwerte oder

Bewertungsindex fiir Stoffgemische) fiir die Tragerlnnen sicher unterschritten werden.

Besondere SchutzmafRnahmen

Bei langer Tragedauer oder hoher Tragehaufigkeit miissen fiir jede/n gefahrdete/n Arbeitnehmerin

Atemanschlusse zur alleinigen Benutzung zur Verfigung stehen.

« Einwegfiltermasken (filtrierender Atemanschluss) sind unabhéangig von der Tragedauer oder
Tragehaufigkeit immer fir jede/n gefahrdete/n Arbeitnehmerln zur alleinigen Benutzung zur

Verfligung zu stellen.

+ Entsprechend dem Ergebnis der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren sind erforderlichenfalls
die Tragedauer und die Anzahl der Arbeitseinsatze zu beschranken. Zwischen den
Arbeitseinsatzen sind die flir die Erholung der Arbeitnehmerinnen erforderlichen Pausen zu

gewahren.

+ Filtergerate zum Schutz vor Schadstoffen durfen nur dann verwendet werden, wenn die
Umgebungsatmosphare eine Sauerstoffkonzentration von mindestens 17 Volumsprozent enthalt.
Vor dem Einsatz von Filtergeraten ist die Sauerstoffkonzentration zu messen. Eine Messung ist
nicht erforderlich, wenn zweifelsfrei feststeht, dass der Sauerstoffgehalt der Luft liber dem

angefliihrten Wert liegt.

«+ Beiunklaren Einsatzbedingungen sowie in kleinen, engen oder schlecht bellfteten Raumen und
Behaltern diirfen Filtergerate nicht verwendet werden. In solchen Fallen sind geeignete, von der

Umgebungsatmosphare unabhangige Atemschutzgerate (Isoliergerate) zu verwenden.

« Fir Notfalle wie Erschopfung oder Atemnot ist durch geeignete MaRnahmen eine unverzigliche

Rettung zu gewahrleisten.

Unterweisung, Ubungen

Arbeitgeberlnnen haben dafiir zu sorgen, dass die Arbeitnehmerinnen im An- und Ablegen der

Atemschutzgerate und in der Funktionskontrolle geschult werden.
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Uber das An- und Ablegen von Atemschutzgeraten sind Ubungen im Abstand von maximal sechs
Monaten durchzufiihren. Bei diesen Ubungen ist die Unterweisung (iber die Funktionskontrolle zu

wiederholen.

Die Unterweisung und Ubungsdurchfiihrung fiir die Benutzung von Isoliergeraten hat durch
fachkundige Personen zu erfolgen. Das sind insbesondere im Grubenrettungs- und
Gasrettungswesen oder in Feuerwehrschulen tatige Personen oder Personen, die durch
Herstellerinnen von Atemschutzgeraten ausgebildet und regelmalig (mindestens alle fiinf Jahre)

fortgebildet werden.

Priifung

+ Filter- und Isoliergerate sind mindestens vierteljahrlich von fachkundigen Personen auf ihren
ordnungsgemalen Zustand und die Einhaltung der Schutzfunktion zu prifen. Dies gilt nicht fur

originalverpackte Filtergerate (einschlieRlich Einwegfiltermasken).

« Filter- und Isoliergerate dirfen nur verwendet werden, wenn die erforderlichen Priifungen

durchgefuhrt wurden.

+ Die Ergebnisse der Prifungen sind in Prifbefunden festzuhalten. Der Priufbefund muss beinhalten:

- Prifdatum
- Name und Anschrift des Prfers, der Priiferin, Bezeichnung der Prifstelle
- Unterschrift des Priifers, der Priiferin
- Ergebnis der Prufung
- Angaben uber die der Prifung zu Grunde gelegten Prifinhalte, insbesondere Herstellerangaben
und Priifnormen.
+ Die Priifbefunde sind von den Arbeitgeberinnen bis zum Ausscheiden der personlichen

Schutzausristung aufzubewahren.

[5 AUVA Merkblatt M 719 "Atemschutzfilter gegen Gase, Ddmpfe und Schwebstoffe"

Letzte Anderung am: 19.11.2020
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